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     Kính gửi:  

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các cơ sở sản xuất, kinh doanh trong lĩnh vực công thương; 

- Các phòng, đơn vị chuyên môn thuộc Sở. 

 

Thực hiện Văn bản số 10720/BCT-ATMT ngày 30/12/2024 của Bộ Công 

Thương về việc hướng dẫn triển khai Tháng hành động về an toàn, vệ sinh lao 

động (ATVSLĐ) năm 2025 (sau đây gọi tắt là Tháng hành động); Sở Công 

Thương hướng dẫn triển khai Tháng hành động với các nội dung như sau. 

1. Chủ đề và thời gian triển khai Tháng hành động 

 a) Chủ đề: “Tăng cường đánh giá, nhận diện nguy cơ, rủi ro và chủ 

động triển khai các biện pháp bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động tại nơi 

làm việc”. 

 b) Thời gian: Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025 được tổ chức từ 

ngày 01/5/2025 đến ngày 31/5/2025. 

2.  Nội dung triển khai thực hiện 

2.1. Đối với UBND các huyện, thành phố, thị xã 

- Đề nghị UBND các huyện, thị xã, thành phố tăng cường chỉ đạo phòng 

kinh tế, kinh tế hạ tầng, các đơn vị liên quan tham mưu xây dựng Kế hoạch và 

triển khai Tháng hành động cụ thể tại địa phương, phù hợp với điều kiện, tình 

hình hoạt động của các cơ sở sản xuất, kinh doanh trong lĩnh vực công thương 

trên địa bàn và phù hợp với chủ đề Tháng hành động năm 2025. 

- Phối hợp, chỉ đạo, đôn đốc các cơ sở sản xuất, kinh doanh trong lĩnh vực 

công thương trên địa bàn triển khai các nội dung của Kế hoạch bảo đảm chất 

lượng, hiệu quả, thiết thực. 

2.2. Đối với các cơ sở sản xuất, kinh doanh trong lĩnh vực công thương 

- Xây dựng và triển khai các chương trình, kế hoạch hành động cụ thể, 

trong đó tăng cường các hoạt động phối hợp, lồng ghép trong triển khai các 
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hoạt động hưởng ứng Tháng hành động về ATVSLĐ năm 2025 và Tháng công 

nhân năm 2025 đảm bảo tính thiết thực, hiệu quả. 

- Tổ chức tuyên truyền, phát động các phong trào thực hiện tốt công tác 

ATVSLĐ, phòng chống cháy nổ (PCCN) tại đơn vị. Tăng cường các hoạt động 

thông tin truyền thông, ứng dụng công nghệ thông tin, mạng xã hội, truyền thanh 

nội bộ để thông tin, tuyên truyền các chế độ, chính sách, các nguyên nhân, nguy 

cơ, rủi ro về ATVSLĐ. 

- Rà soát xây dựng, bổ sung nội quy, quy trình, biện pháp làm việc an 

toàn, PCCN tại các bộ phận, phân xưởng; tự kiểm tra, rà soát, thực hiện các quy 

định về kiểm soát các yếu tố nguy hiểm, yếu tố có hại nơi làm việc, đánh giá rủi 

ro về an toàn theo quy định; đặc biệt thực hiện nghiêm túc việc khai báo, kiểm 

định máy móc, thiết bị, vật tư có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động thuộc 

thẩm quyền quản lý của Bộ Công Thương theo quy định. 

- Thực hiện công tác tập huấn, huấn luyện về chuyên môn, nghiệp vụ, kỹ 

năng làm việc an toàn, kỹ năng đánh giá, nhận diện các nguy cơ rủi ro về 

ATVSLĐ.  

- Tăng cường nghiên cứu, đầu tư cải tiến dây chuyền, máy móc, thiết bị 

hiện đại, ứng dụng công nghệ thông tin trong kiểm soát các yếu tố nguy hiểm, 

có hại tại nơi làm việc, phòng ngừa tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp; tiếp tục 

triển khai các hoạt động chăm sóc sức khỏe, cải thiện điều kiện làm việc, giảm 

căng thẳng tại nơi làm việc. 

- Thực hiện công tác kiểm tra, tự kiểm tra nhằm phát hiện và kịp thời khắc 

phục những nguy cơ mất an toàn, xử lý vi phạm về ATVSLĐ. Tổ chức hoạt 

động có sự tham gia phối hợp của cơ quan quản lý nhà nước, chuyên gia, người 

sử dụng lao động như: tọa đàm, đối thoại, hội thi, chia sẻ kinh nghiệm, mô hình 

về ATVSLĐ… 

- Tổ chức thăm hỏi, động viên các nạn nhân và gia đình nạn nhân bị tai 

nạn lao động, bệnh nghề nghiệp (nếu có). 

- Thực hiện các nội dung khác có liên quan theo chỉ đạo của các cơ quan 

có thẩm quyền tại địa phương. 

2.3. Đối với các phòng chuyên môn, đơn vị trực thuộc Sở 

Căn cứ chức năng, nhiệm vụ quản lý nhà nước được giao và Kế hoạch 

kiểm tra lĩnh vực công thương năm 2025 đã được phê duyệt1 chủ động xây dựng 

kế hoạch chi tiết để triển khai thực hiện các hoạt động kiểm tra; trong đó chú 

trọng các doanh nghiệp hoạt động các lĩnh vực có nguy cơ cao về ATVSLĐ. 

                                           
1 Quyết định số 13/QĐ-SCT ngày 23/01/2025 của Giám đốc Sở Công Thương 
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a) Phòng Quản lý Công nghiệp 

- Là bộ phận thường trực; chủ trì tham mưu văn bản chỉ đạo, hướng dẫn 

dẫn triển khai Tháng hành động để gửi đến các cơ quan, đơn vị, cơ sở sản xuất 

kinh doanh trong lĩnh vực công thương trên địa bàn tỉnh. 

- Theo lĩnh vực phụ trách, hướng dẫn các đơn vị, doanh nghiệp trên địa 

bàn thực hiện các nội dung của Tháng hành động, tổng hợp kết quả thực hiện, 

báo cáo Bộ Công Thương, UBND tỉnh, Cơ quan Thường trực về công tác 

ATVSLĐ tỉnh. 

- Phối hợp với các sở, ngành, địa phương triển khai các hoạt động hưởng 

ứng Tháng hành động; tham gia các đoàn thanh tra, kiểm tra liên ngành của tỉnh 

về công tác ATVSLĐ (khi có yêu cầu);  

- Tham mưu cho Lãnh đạo Sở đề nghị Bộ Công Thương, UBND tỉnh khen 

thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác ATVSLĐ, 

PCCN năm 2025. 

b) Văn phòng 

- Chạy chữ điện tử tại cổng Sở Công Thương hoặc treo băng rôn hưởng 

ứng Tháng hành động từ ngày 01/5/2025 đến hết ngày 31/5/2025 tại trụ sở cơ 

quan, với nội dung: “Tăng cường đánh giá, nhận diện nguy cơ, rủi ro và chủ 

động triển khai các biện pháp bảo đảm an toàn, vệ sinh lao động tại nơi 

làm việc”. 

- Phối hợp với Ban biên tập Trang thông tin điện tử Sở Công Thương và 

Ban biên tập Bản tin Công Thương khuyến khích cán bộ, công chức viết các 

tin/bài và đăng tải nội dung văn bản chỉ đạo, hướng dẫn triển khai Tháng hành 

động và các bài viết về công tác ATVSLĐ, PCCN trên website của Sở, Bản tin 

Công Thương Hà Tĩnh…  

c) Phòng Quản lý Thương mại 

- Hướng dẫn, đôn đốc các doanh nghiệp kinh doanh xăng dầu, khí dầu mỏ 

hóa lỏng, các chợ, trung tâm thương mại, siêu thị triển khai hưởng ứng Tháng 

hành động bảo đảm thiết thực, hiệu quả. 

- Phối hợp với Phòng Quản lý Công nghiệp tổ chức các hoạt động hưởng 

ứng Tháng hành động. 

d) Phòng Quản lý Năng lượng  

- Hướng dẫn, đôn đốc các đơn vị hoạt động điện lực trên địa bàn triển 

khai hưởng ứng Tháng hành động. 
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- Chỉ đạo, theo dõi, kiểm tra, tham mưu xử lý vi phạm hành lang bảo vệ 

an toàn công trình điện; tổ chức kiểm tra công tác an toàn điện ở các Khu công 

nghiệp, Cụm công nghiệp, cơ sở sản xuất. 

- Phối hợp với phòng Quản lý Công nghiệp tổ chức các hoạt động hưởng 

ứng Tháng hành động. 

e) Thanh tra 

Tăng cường công tác giáo dục, phổ biến pháp luật về lĩnh vực ATVSLĐ, 

PCCN cho cán bộ, công chức, viên chức trong toàn Sở. 

g) Trung tâm Khuyến công và Xúc tiến thương mại 

- Chủ động phối hợp tốt với các phòng chuyên môn trong việc tổ chức các 

lớp tập huấn, huấn luyện về kỹ thuật an toàn theo quy định của pháp luật. 

- Tăng cường công tác tuyên truyền, hướng dẫn các doanh nghiệp hoạt 

động trong lĩnh vực công thương trong việc tổ chức các hoạt động hưởng ứng 

Tháng hành động năm 2025. 

3. Về chế độ báo cáo 

Kết thúc Tháng hành động các địa phương, cơ sở sản xuất kinh doanh, các 

phòng, đơn vị trực thuộc Sở báo cáo kết quả thực hiện các hoạt động hưởng ứng 

Tháng hành động ATVSLĐ năm 2025 gửi về Sở Công Thương (trước ngày 

20/6/2025) để tổng hợp báo cáo Bộ Công Thương, UBND tỉnh và Cơ quan 

thường trực về công tác an toàn, vệ sinh lao động tỉnh. 

Sở Công Thương đề nghị các các cơ quan, cơ sở sản sản xuất, kinh 

doanh trong lĩnh vực công thương trên địa bàn tỉnh thực hiện nghiêm túc, đúng 

quy định./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Cục KTAT-Bộ Công Thương (để b/c);  

- UBND tỉnh (để b/c); 

- Sở LĐTB&XH (để b/c);   

- Giám đốc, các PGĐ Sở; 

- Các phòng, đơn vị thuộc Sở;                           

- Lưu: VT, QLCNTVM.            

 

GIÁM ĐỐC  

 

 

 

 

 

Đặng Văn Thành 
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